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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. del j

PROROGA CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO SIG. PIETRO CAPONE,OGG ETTO
AI SENSI DELL’ART. 5, COMMA 4BIS, DEL D. LGS. 368/2001.

Si attesta la regolarità contabile del presente prowedimento e la relativa disponibilità finanziaria

sul Bilancio di riferimento.

La spesa prevista con il presente atto trova copertura finanziaria sul Cap.

________

- UPB

del Bilancio di Previsione 2012.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

dott.ssa Maria Rosaria Savino

1) Con la presente disposizione si procede alla liquidazione della somma di

€

__________

UPB Cap.

__________Esercizio

2010

in base all’impegno contabile n.

________dell’anno

assunto con J deliberazione Ì determinazione n.

_______

del

__________

2) Con la presente disposizione si procede alla liquidazione della somma di

€

_____________

UPB

_______

Cap.

__________

Esercizio 2010

in base all’impegno contabile n.

_______

dell’anno

________

assunto con I deliberazione Li determinazione n. del

i



IL DIRETTORE FF.

VISTO il contratto individuale di lavoro subordinato del 14/09/2010 sottoscritto con il Sig.

Pietro Capone, risultato idoneo nella procedura di selezione espletata dall’Ente per il

reclutamento di n. i unità di personale Cat. A2, tramite Liste di Collocamento ex L. n.

56/87 e ss.mm. e ii, da adibire alla mansione di autista degli autoveicoli e dei pulmini

dell’Ente;
CONSIDERATO che con il contratto sopra specificato, il Sig. Pietro Capone ha prestato

servizio per la durata complessiva di 36 (trentasei) mesi, raggiungendo il limite previsto

dal decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. e dal decreto legislativo n. 368/2001 e

ss.mm.ii., ove è stabilito che la durata massima di un contratto di lavoro a termine per lo

svolgimento di mansioni equivalenti non può essere superiore ai 36 mesi e che la proroga

può intervenire per una sola volta, con il consenso del lavoratore, quando la durata iniziale

del contratto sia inferiore a tre anni e sia richiesta da ragioni oggettive e si riferisca alla

stessa attività lavorativa per la quale il contratto è stato stipulato a tempo determinato;

CONSIDERATO che il contratto sottoscritto con il Sig. Pietro Capone è scaduto in data

15/09/2013, ma permane tutt’ora la necessità per l’Ente di avvalersi dell’apporto lavorativo

di una figura con mansioni di autista degli autoveicoli e dei pulmini per la realizzazione di

progetti specifici di promozione e di fruizione del Parco;
CONSIDERATA l’impossibilità per l’Ente di procedere ad assunzioni a tempo indeterminato

a causa dei blocchi alle assunzioni imposti dalla vigente normativa relativa al contenimento

delle spese delle Pubbliche Amministrazioni.
VISTI i Pareri della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione

Pubblica — Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni (U.P.P.A.) — Servizio Trattamento

Personale, n. 6/09 prot. n. 0054723 del 21 dicembre 2009 e UORCC.PA — D.F.P. 0019283

P-4.17.1.7.4 del 15 maggio 2012, sui rapporti di lavoro del personale con contratto a

tempo determinato, che estendono anche al settore pubblico le previsioni dell’art. 5,

comma 4-bis del D.L.vo n. 368/2001, ossia la possibilità di proroga in deroga al limite

complessivo dei 36 mesi dei rapporti di lavoro a tempo determinato mediante accordi con

le sigle sindacali di categoria in sede di contrattazione nazionale di comparto (qualora vi

siano “avvisi comuni” adottati in quella sede) ovvero (in assenza di detti “avvisi comuni”) in

sede di contrattazione integrativa decentrata.
PRESO ATTO che per la posizione del Sig. Pietro Capone sussistono pertanto i presupposti

per ricorrere alle modalità previste dall’ art. 5, comma 4-bis del d.lgs. 368/2001 per la

proroga del contatto a tempo determinato in deroga a quanto previsto dall’art. 36 del D.

L.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii.
CONSIDERATO che in data 10/09/2013, in assenza di “avvisi comuni” in sede di

contrattazione nazionale del comparto Enti Pubblici non Economici, è stata proposta ed

approvata, in sede di contrattazione integrativa decentrata dell’Ente Parco, la proroga in

deroga del contratto del Sig. Pietro Capone.
CONSIDERATO che il Bilancio di Previsione 2013 presenta la necessaria copertura

finanziaria della spesa prevista col presente atto relativamente all’anno corrente e che si

riserva di assicurare la copertura finanziaria anche per i prossimi Esercizi;

PRESO ATTO che in data 16/09/2013 è stata sottoscritta la proroga del contratto di lavoro

a tempo determinato con il Sig. Pietro Capone agli stessi termini e condizioni già definite

nel contratto di assunzione, per un periodo di trentasei mesi, fino al 16/09/2016.

Tanto premesso, quale espletata istruttoria,
DETERMINA

1) Le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento.
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2) Di dare atto della proroga del contratto di lavoro subordinato stipulato in data
16/09/2010 con il Sig. Pietro Capone nato a Gravina in Puglia il 04.01.1953 ed ivi
residente in Via Don Colangelo n. 4 — Codice fiscale CPNPTR53AO4E155E, per ulteriori
trentasei mesi decorrenti dalla data del 16/09/2013, come da proposta approvata il
10/09/2013 in sede di contrattazione integrativa decentrata dell’Ente Parco in deroga al
limite complessivo dei 36 mesi dei rapporti di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 5, comma 4bis, del decreto legislativo n. 368/2001.

3) Di dare atto che il Bilancio di Previsione 2013 presenta la necessaria copertura
finanziaria della spesa prevista col presente atto relativamente all’anno corrente e che
si riserva di assicurare la copertura finanziaria anche per i prossimi Esercizi.

L’Istruttore ku1 fQ9i2$ jqZz9t-db
Dott.ssa Annabella Digreg io

Il Direttore f.f. I

-
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£LJ QQ’Av?
Il presente provvedimento è stato pubblicato all’Albo pretorio dell’Ente\fdaI

UÀÀO1-,ui3eperi5 giorni consecutivi, iAtO -Q Àd2OU

Gravina,

OUO aLaU

L’inc ricato

Registrato impegno di spesa n.

_____

al capitolo

___________

previsione anno

_________

gestione residui/competenza.

Gravi n a,

_____________

L’in caricato

del bilancio di

Emesso mandato di pagamento n.

_____

in data

________________

sul

________________

del bilancio di previsione anno

________

gestionecapitolo

residui/competenza.

Gravi n a,

___________

L’incaricato
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