
Dati sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale 

TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI AGOSTO 2011
(ART.21 LEGGE 69/2009)
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AFFARI GENERALI 4 88 30,77 29 32,95 0,00 67,05

TECNICO 3 66 23,08 10 14 21,21 0,00 78,79

FINANZIARIO 3 66 23,08 33 6 50,00 9,09 40,91

TEMPO PIENO 

DETERMINATO

TECNICO 2 44 15,38 0,00 0,00 100,00

AFFARI GENERALI 1 22 7,69 31 140,91 0,00 -40,91

TOTALE 13 264 100,00 10 0 107 0 6 40,53 2,27 57,20


