
Dati sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale 

TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI MARZO 2011
(ART.21 LEGGE 69/2009)
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% 
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AFFARI GENERALI 4 88 33,33 3 6 6,82 3,00 89,77

TECNICO 3 66 25,00 2 3,03 0,00 96,97

FINANZIARIO 3 66 25,00 1 6 1,52 9,09 89,39

TEMPO PIENO 

DETERMINATO

TECNICO 1 22 8,33 0,00 0,00 100,00

AFFARI GENERALI 1 22 8,33 0,00 0,00 100,00

TOTALE 12 242 100,00 0 3 9 0 6 3,72 3,72 92,56


