Dati sui tassi di assenza e di maqgqgiore presenza del personale \

TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI LUGLIO 2011

(ART.21 LEGGE 69/2009)
MATERNITA'
% DIP. SU |ASPETTATIVA PERMESSI 'S

DIPENDENTI GIORNI TOTALE CONGEDO ASSENZE PER |FERIE |PERMESSI RETRIBUITI |ASSENZA |% ALTRE |%
SERVIZI SETTORE LAVORATIVI |[DIPENDENTI |PARENTALE 66 MALATTIA GG |GG NON RET.GG |66 PER FERIE | ASSENZE |PRESENZE

TEMPO PIENO

INDETERMINATO
AFFART GENERALTI 4 84 33,33 17 20,24 0,00 79,76
TECNICO 3 63 25,00 18 28,57 0,00 71,43
FINANZIARIO 3 63 25,00 12 19,05 9,62 71,43

TEMPO PIENO

DETERMINATO
TECNICO 21 8,33 0,00 0,00 100,00
AFFARI GENERALI 21 8,33 0,00 0,00 100,00
TOTALE 12 231 100,00 o o 47 0o 20,35 2,60 77,06




