Dati sui tassi di assenza e di maqgqgiore presenza del personale

TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI LUGLIO 2010

(ART.21 LEGGE 69/2009)
% DIP. SU |MATERNITA' PERMESST |%

DIPENDENTI GIORNI TOTALE ASPETTATIVA |ASSENZE PER |FERIE |PERMESSI RETRIBUITI ASSENZA |% ALTRE |%_
SERVIZI SETTORE LAVORATIVI |DIPENDENTI |66 MALATTIA 66 |GG NON RET.GG GG PER FERIE |ASSENZE |PRESENZE

TEMPO PIENO

INDETERMINATO
AFFART GENERALTI 4 88 33,33 64 5 5,68 0,00 94,32
TECNICO 4 88 33,33 2 7 7.95 2,27 89,77
FINANZIARIO 2 44 16,67 6 13,64 0,00 86,36

TEMPO PIENO

DETERMINATO
TECNICO 2 44 16,67 4 9,09 0,00 90,91
TOTALE 12 264 100,00 2 22 o o 8,33 0,76 90,91




