Dati sui tassi di assenza e di magqgiore presenza del personale \

(ART.21 LEGGE 69/2009)

TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI MAGGIO 2010

% DIP. sU PERMESSI %

DIPENDENTI GIORNI TOTALE MATERNITA' |ASSENZE PER |FERIE |PERMESSI  |RETRIBUITI |ASSENZA |% ALTRE (%
SERVIZI SETTORE LAVORATIVI [DIPENDENTI |66 MALATTIA 66 |66 |NON RET.GG |66 PER FERIE |ASSENZE |PRESENZE

TEMPO PIENO

DETERMINATO
AFFART GENERALI 2 42 16,67 30 5 11,90 0,00 88,10
FINANZIARIO 2 42 16,67 2 476 0,00 95,24
TECNICO 126 50,00 19 6 476 15,87 79,37

TEMPO PIENO

INDETERMINATO
AFFARI GENERALI 2 42 16,67 4 0,00 4,00 90,48
TOTALE 12 252 100,00 23 13 0 5,16 9,52 85,32




